A Action Recherches pour le
RD“_ Développement des Initiatives Locales

AVIS DE RECRUTEMENT CONTROLEUR INTERNE

Titre : Consultant contrdleur interne

Pays : Mali

Nombre de Poste : Un (1)

Lieu : Tombouctou ; Bourem Inaly ; Aglal et Toya
Superviseur : Coordinateur exécutif, Coordinateur de Projet
Date de publication : 08/12/2022

Date limite : 17/12/2022

A Propos de ARDIL

Action Recherches pour le Développement des Initiatives Locales (ARDIL) est une
organisation non gouvernementale humanitaire et d’aide au développement Malienne a but non
lucratif qui intervient au Mali depuis 1992 avec I’ Accord cadre N° 00139/000327. Nos actions
mettent I’accent sur I’aide aux communautés les plus vulnérables notamment dans les domaines
(Relévement économique ; La reconstruction ; et la réhabilitation, la cohésion sociale ; Le

WASH ; La Santé ; la nutrition ; La sécurité¢ Alimentaire ; etc...).
Résumé du poste

L’objectif global de ce poste est d’¢laborer un plan d’audit pour le projet en parfaite adéquation
avec le plan d’audit de I’organisation et de s’assurer de I’efficacité et de I’efficient des outils
du contrdle interne et du respect des procédures. Sous la supervision du coordinateur de projet,

le (1a) titulaire du poste est responsable de :

o S’assurer de la mise en place des outils du contrdle interne et sa bonne application ;
e S’assurer du respect des procédures ;

o Participer aux missions d’audit ou d’investigations

e Documenter minutieusement tous les travaux ;

o Confirmer les constats avec les audités au cours des travaux ;

o Rédiger les syntheses des travaux ;

o Rédiger les projets de rapport d’audit ;

o Exécuter toute autre tiche que son superviseur lui confiera.

L’employé¢ (e) sera évalué (e) sur la base de cette description de poste
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Travail avec les partenaires :

- Veiller a I’application des mesures de sécurité y compris les mesures barriéres au
COVID des agents des entreprises sur le terrain

- Identifier les besoins en renforcement des capacités des partenaires dans la mise en
ceuvre du projet ;

- Assurer le respect des principes de partenariat ;

- Réaliser toutes autres taches pour accompagner efficacement les partenaires dans la

mise en ceuvre des activités.
Sécurité et code de conduite
Appliquer les procédures et régles de sécurité en vigueur chez ARDIL.

Qualification et expérience

o Etre titulaire d’un bac +3 au moins en Comptabilité, Audit ou un domaine similaire ;

e Avoir une expérience d’au moins 5 ans, dont au moins 3 ans dans un cabinet d’audit
reconnu ou dans les services financiers d’'une ONG internationale, ou d’une entreprise
structurée reconnue au Mali ;

e Avoir une maitrise avérée de Word, Excel et Power point ;

e Avoir de trés bonne qualité rédactionnelle ;

e Avoir un esprit critique développé ;

e Avoir la capacité a faire des priorités et aptitude a changer ces priorités selon les
besoins ;

e Avoir la capacité a faire plusieurs taches en méme temps ;

e Avoir le sens des relations humaines ;

« FEtre intégre ;

« Etre disponible ;

e Avoir le sens des détails ;

e Pouvoir tenir les délais de livraison des travaux d’audit assignés par le superviseur ;

« Etre ponctuel ;

e Avoir la capacité a travailler sous pression ;
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e Avoir la capacité a faire des voyages a I’intérieur du Mali.

e Ecrire et parler couramment en frangais ; la maitrise de I’anglais est un atout.

Dossiers a fournir

Les dossiers de candidature, contenant un CV et une lettre de motivation peuvent étre

envoyés a I’adresse électronique suivante :recrutement@ongardil.com au plus tard

le 17/12/2022 a 23h 59, en précisant a 1’objet la nature du poste « Controleur Interne-

Tombouctou ».

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront convoqué(e)s pour le test écrit.

Les Candidatures féminines sont vivement encouragées.

Action Recherches pour le Développement des Initiatives Locales (ARDIL) ne tolérera aucun
abus sexuel ou acte d’exploitation commis par I’un des membres de I’équipe ARDIL ou toute
personne associée a un de nos projets humanitaire. ARDIL s’assurera que les allégations
d’exploitation et d’abus sexuels font 1’objet d’une enquéte et que des mesures disciplinaires

appropriées sont prises.

PUBLIE LE 08/12/2022
Postulez avant le 17/12/2022
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