eTools ref no MLI/PCA2021181/PD2023418

Document Type Programme Document
UNICEF Office Bamako, Tombouctou
Organization Name ACTION DE RECHERCHES POUR LE DEV DES INITIATIVES LOCALES ARDIL

Promotion du WASH dans 15 écoles, de 'ATPC dans 35 villages, du WASH dans 05 centres de santé et de I’intermédiation sociale autour de 15 points d’eau
dans les cercles de Tombouctou, Gourma-Rharous et Niafunké dans la région Tombouctou

Start date: July 10, 2023
End date: June 29, 2024

Programme Title

Planned duration

Geographical coverage Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou
Capacity
UNICEF Cash: 251,920,372.00 Supplies: 3,996,540.00 Strengthening 16,480,772.00 Total: 255,916,912.00
A Costs:
Partner Cash: 29,550,070.00 Supplies: 0.00 Total: 29,550,070.00
Total Currency: XOF Total: 285,466,982.00
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Context:

Malgré les efforts déployés pour améliorer ’acces a I’eau et a ’assainissement, le taux de mortalité infanto-juvénile reste élevé (108 pour 1000 naissances vivantes, MICS 2015) et la majorité des
déces infantiles sont tributaires au faible acces a 1'eau potable, a I’assainissement et aux mauvaises pratiques d'hygiene. Prés de vingt pour cent de la population, soit plus de 3.5 millions de personnes,
n’ont toujours pas un acces a une source d’eau améliorée, et plus de 11 millions a un assainissement de base (JMP 2021).

La vision politique et les orientations stratégiques du gouvernement du Mali dans le secteur Eau, Hygiéne et Assainissement (EAH) s’inscrivent dans la logique de I’agenda 2030 pour le
développement durable et I’agenda 2063 de 1'Union Africaine, et se matérialisent par un engagement d’assurer I’acces de tous a ’eau et a ’assainissement et de promouvoir une gestion durable des
ressources en eau. Dans cette perspective, le secteur EAH fait partie intégrante du second axe stratégique du Cadre Stratégique pour la Relance Economique et le Développement Durable (CREDD)
relatif a I’accés aux services sociaux et au développement social avec objectif global de contribuer a un développement inclusif et durable en faveur de la réduction de la pauvreté et des inégalités.

Selon EDSM-VI Mali 2018, c¢’est 56 % de la population qui a accés a un service élémentaire d’approvisionnement en eau de boisson, seulement 26,4 % de la population de la région de Tombouctou a
acces a des installations Sanitaires améliorées et 43.8 % pratique la défécation a I’air libre. Toujours, selon EDSM-VI, seulement 16.3 % de la population dispose d’une installation ¢lémentaire pour le
lavage des mains. Par ailleurs, 1’école devient un lieu ou les éléves renforcent leur tolérance au manque d’hygiéne et développent des maladies diarrhéiques au lieu d’étre un environnement sain et un
lieu de protection. Or la pandémie de COVID-19 qui sévit actuellement nécessite le renforcement des mesures d’hygi¢ne et d’assainissement.

C’est pour cette raison que ce présent projet définit un cadre d’interventions pour 1’Initiative WASH en milieux communautaire, scolaire et de soins en partenariat avec I’ONG ARDIL. La stratégie
adoptée est celle de promouvoir 1’eau potable, I’hygiéne et I’assainissement en milieu communautaire, scolaire et de soins en choisissant autant que possible les mémes villages d’intervention pour ces
différents volets. De méme, 1’approche d’amélioration des conditions d’eau potable, d’hygiene et d’assainissement (WASH-FIT) sera aussi conduite dans les centres de santé ciblés par le projet.

Ce projet veille aux principes de « Ne pas nuire » (Do No Harm) dans le contexte du COVID-19 et inclut la protection du personnel de I’OSC, en respect des dispositions pratiques prises par les
Clusters concernés.
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Implementation Strategy & Technical Guidance:

(1) Plaidoyer et communication : la promotion des bonnes pratiques en matiere d’eau, d’assainissement et d’hygiéne sera axée sur les activités de plaidoyer et communication pour renforcer le droit des
enfants aux services sociaux. Ces activités seront faites a travers des communications interpersonnelles, les groupes de discussions et les radios locales et visent a améliorer rapidement et durablement
les conditions et pratiques d’hygi¢ne.

(i1) Engagement communautaire pour le changement social et comportemental : I’engagement des communautés en vue d’un changement social est au coeur de ce projet. En effet, le processus ATPC
sera déclenché dans tous les villages d’intervention en utilisant les facteurs de motivation que sont le dégofit, la honte, la fierté et 1’esprit de compétition. Les communautés se fixeront elles-mémes des
objectifs a atteindre et un délai. Seront certifiés « fin de défécation a ’air libre » (FDAL) toutes celles qui respecteront les critéres suivants : abandon de la pratique de la défécation a I’air libre,
présence d’une latrine hygiénique au moins par concession, présence d’un pot pour les bébés et d’un dispositif de lavage des mains au savon ou a la cendre dans les latrines. De son coté, le volet
promotion de I’hygiéne scolaire, avec deux concours entre les écoles et entre les classes, et les séances de sensibilisation, vise a mettre en place des modalités pérennes de gestion et de maintenance des
équipements d’hygiéne et d’assainissement scolaire, et & améliorer rapidement et durablement les conditions et pratiques d’hygiéne.

Le résultat clé pour les enfants numéro 8 (KRC#8) de I’'UNICEEF porte sur 1’élimination de la Défécation a L’ Air Libre (DAL) dans la région Afrique de 1’Ouest et du Centre (WCAR). L’ambition du
KRCH#8 pour la période 2022 — 2025 est de réduire rapidement la DAL et faire progresser les ménages vers des services plus élevés d'assainissement et résilients au climat. En particulier, ’'UNICEF
vise pour la région WCAR la réduction de 10 % de la proportion de la population pratiquant la DAL (de 22 % a 12 %), 36.5 millions de nouvelles personnes vivant dans des communautés FDAL et
38.5 millions de nouvelles personnes utilisant des services d'assainissement de base conformément a la stratégie UNICEF WASH 2016 - 2030. Sur la période 2022-2025, le bureau UNICEF au Mali
vise la réduction de 2.2 % de la proportion de la population pratiquant la DAL (de 4.9 % a 2.7 %), 357 476 nouvelles personnes vivant dans des communautés FDAL (soit 89 436 personnes par an) et
400 000 millions de nouvelles personnes utilisant des services d'assainissement de base (soit 100 000 personnes par an). Ce projet contribue a cet objectitf du Mali et propose I’¢limination de la
réduction de la pratique de la DAL pour 46 355 nouvelles personnes.

(iii) Partenariats et engagement : ARDIL appuiera la mise en place d’un systéme de contrat de gestion et entretien des points d’eau avec les associations locales de gestion des points d’eau et les
artisans réparateurs.

En vue d’assurer une pérennisation des acquis, les équipes terrain de ARDIL feront un suivi régulier des installations des ouvrages (en lien avec les associations de gestion des points d’eau de manicre
contractuelle et les bénéficiaires), dans un premier temps et céderont de plus en plus, la place aux associations locales identifiées et renforcées a cet effet en coordination avec les services techniques de
I’Etat. Pour assurer la viabilité socio-économique, le renforcement du rdle de la commune se fera a travers les délégations de gestion des associations des usagers de 1’eau ou d’opérateurs.

Programmes porteurs de changement en matiere d’égalité des genres : Les interventions WASH seront conduites dans une approche communautaire et participative qui promeut le leadership des
femmes et leur participation active au processus de prise de décision et basée sur la demande et le principe d’appropriation locale en apportant le plus grand soin a la prise en compte du genre. La
fourniture de ces services sera complétée par la mobilisation sociale pour promouvoir la participation effective de tous les membres des communautés et des institutions cibles, y compris les femmes et
les personnes vulnérables, dans le développement et la gestion participative des installations WASH.

Capacity Development:

La contribution de I'UNICEF au renforcement des capacités, permettra de developper les compétences de 1’équipe projet pour assurer la mise en ceuvre efficace du projet incluant les procédures, des
standards opérationnels, le rapportage financier et narratif, ’administration des outils, la collecte des données. Ce renforcement permettra a 1’équipe d’étre autonome dans la mise en ceuvre des
activités.
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Other Partners involved:
Les partenaires directement impliqués dans la mise en oeuvre de ce programme sont :

-DRACPN/SACPN : identification, déclenchement, suivi, évaluation, certification des villages et suivi post FDAL de la composante ATPC avec les agents de santé.

-AE/CAP : recrutement des écoles, formation des acteurs (CGS, enseignants, agents ONG), suivi, évaluation du concours « écoles propres ».

-DRH/SLH : lancement, suivi, réception des ouvrages hydrauliques par les entreprises, et formation des CGPE et des AUEP.

Communes : assurent la maitrise d’ouvrage de I’ensemble des activités dans chaque commune, signent les conventions de partenariat avec les CAP et I’ONG et financent le plan d’action des CGS.

- ARDIL prendra attache avec les partenaires qui mettent en oeuvre des programmes similaires de la zone qui contribuent a relever le niveau d’acces a I’eau potable et a 1’assainissement comme Action
Contre la FAIM.

Other Document Details:

a) La variabilité des couts liés a la mise en ceuvre de 'ATPC dans les régions du Mali :

Les régions de Tombouctou et Taoudéni sont fortement enclavées (pas de route officielle, longue distance entre les sites, piste sablonneuse entrainant une forte consommation du carburant), et ne
bénéficient pas de plusieurs points de ravitaillement en carburant. C'est-a-dire, pour une activité nécessitant normalement un seul jour; les contraintes logistiques et d'acces font que l'activité soit
réalisée en trois ou quatre jours considérant les jours de voyages.

De plus, la région de Taoudéni étant une nouvelle région érigée sans passer par I’étape de cercle comme les régions de Ménaka et Kidal, reste totalement sans infrastructures étatiques et tous les
services intervenants dans le projet et I’administration sont basés a Tombouctou. Ceci entraine des couts supplémentaires liés a leur déplacement pour participer aux activités (ils sont pris en charge
depuis Tombouctou comme des non-résidents).

11 sied également de considérer 1’éparpillement des sites/localité de mise en ceuvre de la région de Taoudéni qui sont tres distants les uns des autres.

Pour ne laisser personne de c6té et comme chaque enfant compte, malgré la faible densité de la population, I’intervention du projet est d’une grande importance dans les régions de Taoudéni et
Tombouctou. En effet, la défécation a I’air libre est de 43.8 % pour ces deux régions contre 8.7 % pour la moyenne nationale et le taux de couverture en service de base d’eau potable ne dépasse pas les
56 % contre 62.2% au niveau national (EDSM, 2018).

b) La prise en compte de la rédévabilité envers les personnes affectées :

ARDIL comprend que la redevabilité vis-a-vis des communautés est une approche qui permet de reconnaitre que les personnes ciblées par cette intervention sont des détenteurs de droits plutot que des
bénéficiaires passifs. C’est pourquoi I’organisation réitére son engagement a défendre et a respecter leurs droits, leur dignité et leur sécurité, en faisant en sorte que tous ses programmes d’aide et toutes
ses activités soient concues dans leur intérét et répondent a des normes strictes. Les filles, les gargons, les femmes et les hommes sont les parties prenantes de ce projet dans ce partenariat entre ARDIL
et UNICEF. Ils disposent des droits fondamentaux dont :

m Participer aux décisions qui affectent leur existence ;

m Recevoir les informations dont ils ont besoin pour prendre des décisions éclairées ;

m Ftre entendus s’ils estiment que 1’aide qu’ils regoivent n’est pas adaptée ou a des conséquences indésirables ; et

m Ftre informés de I’action des organisations dans leur communauté et de la maniére dont les différentes ressources sont utilisées.

Data Processing Agreement: No

Activities involving children and young people: No
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Special Conditions for Construction Works by Implementing Partners: No

Gender Rating:Significant

ARDIL a dans ses valeurs « équité entre les bénéficiaires, surtout au profit des femmes et jeunes » d’ou notre conviction qu’une attention particuliére sera accordée aux notions de genre, équité et
développement durable. Ainsi pour la communication pour le développement, les filles seront bénéficiaires et les femmes seront mobilisées pour la sensibilisation. Au niveau des organes de décisions
tels que les quartiers, villages et fractions, ARDIL veillera a une meilleure représentativité des femmes au sein des cadres et espaces de concertation.

ARDIL s’inspire de la Politique Nationale Genre du Mali. Ainsi, une attention particuliére sera accordée au Leadership des femmes et des jeunes dans la mise en ceuvre du programme.

ARDIL veillera également que les jeunes et les femmes aient un role central dans la responsabilisation des acteurs dans la gestion des conflits, stimulera leur participation et pourra encourager la
recherche d’un compromis durable, ¢’est pourquoi 1’accent est mis sur la participation des acteurs locaux.

Dans le cadre de la promotion d’hygiéne, ARDIL mettra I’accent sur les points suivants :

a. Veiller a ce que les femmes et les filles puissent recevoir des informations sur la maniére de prévenir et de combattre les épidémies d'une maniére qu'elles puissent comprendre.
b. Promouvoir la participation des femmes et les filles a la prise de décision en matiére de planification et de réponse.

Dans le cadre du COVID-19, ARDIL mettra ’accent sur les points suivants :

a. Veiller a ce que les femmes et les filles puissent recevoir des informations sur la maniére de prévenir et de combattre 1'épidémie d'une maniére qu'elles puissent comprendre,

b. Promouvoir la participation des femmes et les filles a la prise de décision en matiére de prévention et de réponse au COVID-19.

Equity Rating: Significant

Le programme WASH de I’'UNICEF vise principalement les populations vulnérables afin d’atteindre un fort impact et contribuer a réduire les inégalités et privations entre les enfants et leurs familles.
Au niveau des écoles et des centres de santé, la construction des infrastructures prend en compte les personnes en situation de handicap et vulnérables, notamment en prévoyant des rampes d’acces et
des cabines adaptées pour les personnes & mobilité réduite. L’ ATPC vise un changement de comportement collectif pour atteindre I’état de FDAL dans la communauté. C’est pour cela que le
programme s’appuie sur les facilitateurs qualifies afin que la solidarité interne se met en place pour atteindre les objectifs du village en entier, notamment :

* Les jeunes hommes du village creusent les fosses pour tous les ménages, y compris les personnes pauvres et vulnérables ;

« Les jeunes, les groupements de femmes et d’hommes se mobilisent pour la salubrité du village, chacun doit participer ;

« Tous les ménages, selon leur moyen, doivent participer aux besoins WASH du village, par exemple pour réparer la pompe du village ou acheter une brouette

* Les hommes du village construisent des latrines pour les vielles personnes qui n’ont pas d’enfants dans le village.
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Sustainability Rating: Significant

Concernant la durabilité, le programme a été congu dans un souci d’avoir toujours une meilleure appropriation des activités par les bénéficiaires et assurer plus d’auto-mobilisassions. Exemples
d’application de ce principe en ATPC sont :

- Les latrines initiales sont construites, réhabilitées et reconstruites par les populations sans subvention du projet.

- Des formations sont prévues pour les comités villageois — de fagon a rendre les acteurs indépendants dans la gestion de I’hygiéne et I’assainissement dans la communauté.

- Un volet post FDAL a été intégré dans le projet afin de permettre aux communautés et aux autorités communales de maintenir durablement 1’assainissement dans les communautés. Concernant les
écoles :

* Les écoles participent au programme/concours a travers 1’envoi d’une candidature qui explique clairement leur intérét et leur engagement. La participation au programme est volontaire.

* Des formations sont prévues — CGS, enseignants, Club d’hygiéne, comité villageois — de fagon a rendre les acteurs indépendants dans la gestion de ’hygiéne et ’assainissement a I’école et dans la
communauté.

La dotation en kit d’hygiéne a été enlevé pour que les écoles s approvisionnement elles- mémes dans ces matériels de fagon 4 stimuler les solutions locales et 1’auto-mobilisation des acteurs.

Risk & Proposed Mitigation Measures:

Social & Environmental: - Une présentation et explication des différentes composantes programmatiques du projet a toutes les parties prenantes (inclus les communautés), en précisant les roles et
responsabilités, et requérir leur engagement et participation a toutes les phases du projet; - Veiller au bon fonctionnement des mécanismes de plaintes et retro information des communautés, - Organiser
des consultations avec tous les groupes cibles du projet, y compris les plus vulnérables. Cela inclut également des consultations spécifiques avec les femmes et les filles sur les activités du projet et
leurs perceptions des risques de VBG. Les résultats de ces consultations doivent permettre de réviser/ajuster les activités. - Prévoir un dispositif de gestion des eaux usées et d’écoulement dans la
réalisation des infrastructures. - Analyser le contexte, et la situation qui prévaut dans les zones de mise en ceuvre pour intégrer les parameétres consécutifs a de probables déplacements de population
dans un contexte de crise. Cela inclut les problématiques liées a I’utilisation des points d’eau par les animaux.

Financial: ARDIL s’appuiera sur son systéme financier et de controle interne pour s’assurer de la bonne utilisation des ressources dans le respect des procédures internes (procédure d’achat de bien et
service, les seuils d’approbation des dépenses et de paiements, etc.). ARDIL assurera un suivi budgétaire régulier. Les résultats des activités d’assurance qualités de I'UNICEEF (visites
programmatiques et spot check) contribueront au renforcement de nos systémes et mécanismes de gestion. Les recommandations des activités d'assurance qualité seront mises en ceuvre dans les
meilleurs délais.

Safety & security: - Un monitoring régulier de la situation sécuritaire dans toutes nos zones d'intervention est réalisé. Tout le staff de ARDIL recevra un briefing sécuritaire avant chaque mission de
terrain par rapport aux comportements a adopter et aux objets a emporter sur le terrain. Les agents informent les communautés sur les activités qu’ils menent et s'informent sur I'évolution du contexte
sécuritaire avant les mouvements sur le terrain. - Elaborer des stratégies adaptées au contexte et réalités de chaque zone de la région de Tombouctou afin de permettre leur accés

Abdel Hamid MAIGA Oumar Sarre
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Workplan Result

Result statement

1.1: QUALITY INTEGRATED PACKAGES FOR
CHILDREN

Cing centres de santé dans les villages bénéficiaires ont les
capacités renforcées en gestion des services EHA pour
limiter la transmission interhumaine de la Covid-19 d’ici
décembre 2023.

1.4: ACCESS TO SAFE DRINKING
WATER/WASHPACKAGE

Trente cinq villages du cercle de Tombouctou, Niafunké,
Gourma Rharous, Goundam et Dire dans la région de
Tombouctou ont amélioré leurs conditions d’hygiéne et
d’assainissement

Francine Kimanuka
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Performance indicator/s

Health centres (clinics, hospitals, etc.) equipped with
WASH facilities in the reporting year only, as a result of
UNICEF direct support (24-02-L3-02)

Nombre de centre de santé ayant bénéficié de travaux de
réhabilitations d’infrastructures, d’équipements de
protection individuelle (EPI) et dispositifs de Lavage des
Mains (DLM), du Savon et des poubelles (COVID-19
Mali) (collaboration/synergie avec une entreprise en
charge de I’exécution des travaux).

Nombre d’établissements de santé ayant regu les
protocoles PCI (COVID- 19 Mali) et les kits WASH in
Nut.

Nombre d’agents de santé dans les établissements de santé
et au niveau communautaire ayant regu des équipements
de protection Individuel (COVID-19 G)

Nombres d’agents de santé dans les établissements de

Location

Gourma-Rharous

Gourma-Rharous

Gourma-Rharous

sante et au niveau communautaire formés sur la prévention| Gourma-Rharous

et le contrdle des infections (COVID-19 G).

Number of communities certified free of open defecation
in the reporting year only as a result of UNICEF direct
support

Number of people accessing a sustainable drinking water
service in the reporting year only (24-01-L3-16)

Nombre de villages déclenchés par le programme

Nombre de villages certifiés FDAL avant la fin des
activités

, Niafunke.

, Niafunke.

, Niafunke.

, Niafunke.

, Tombouctou

, Tombouctou

, Tombouctou

, Tombouctou

Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou

Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou

Baseline, Target

0 5
0 5
0 15
0 15
0 35
0 21

Abdel Hamid MAIGA

Means of
Verification

Rapport de suivi
Rapport
trimestriel de
I’ONG

Rapport de
distribution

Rapport de
distribution

Rapport de
formation

Rapports
trimestriels de
I’ONG

Base de données
Mali SANIYA,
Certificat FDAL
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Nombre de personnes ayant acces a un service .
\ L. P L Y . , L Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 46355 Mali SANIYA
d'assainissement « élémentaire », désagrégé par sexe
Quinze villages dans la région de Tombouctou ont accés a o
s . s iy . Nombre de personnes ayant acces a I’eau potable, Rapport
I’eau potable et disposent d’un comite de gestion efficace , y Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 25033 N
, . , désagrégé par sexe d’activités
et compétent des points d’eau
Document
Nombre de villages ayant mobilisé une contrepartie d’ouverture de
.. ) Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 15
minimale au projet compte et recu de
versement
. .. . Rapport
Nombre de villages qui paie le service de ’eau Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 15 , pp. s
d’activités
Nombre d’organes de gestion formés/ formels et Rapport de
. Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 15 .
fonctionnels formation
. Convention de
Poucentage d’ouvrages officiellement délégués a un i
. ) , Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 100 délégation de
gestionnaire efficace et compétent ;
gestion
Number of schools with water and sanitation facilities
separated for girls and boys that meet national standards
2.1: INCLUSIVE ACCESS TO PRIMARY EDUCATION, P SRS ) ,
and are have been installed in the reporting year only, with
UNICEF direct support
Quinze écoles de la région de Tombouctou ont amélioré Nombre d'écoles ayant au moins 70% des critéres de « Grille
. R s Vs Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 15 Y .
leurs pratiques de ’EAH a I’école I’école propre » d’évaluation
Nombre d’enfants ayant acquis des connaissances et des
. . s 1as . Rapport
aptitudes sur les bonnes pratiques d’hygiene a I’école, y Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 10850 & activités
. . activités
compris au sujet de COVID-19
Nombre d’enseignants, de CGS et de GdE / clubs
d'hygiéne qui se sont engagés pour le WASH et qui ont été Rapport de
yg, q & g . p e . q Gourma-Rharous, Niafunke, Tombouctou 0 500 PP .
formés sur leurs responsabilités et la mobilisation des formation
ressources

.. . Total (CSO + o UNICEF
Result Level Result/activity Timeframe U(I)\I? C;F)[X OF] CSO contribution contribution
Francine Kimanuka Oumar Sarre
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1.1: QUALITY INTEGRATED PACKAGES FOR CHILDREN

Prog. Output Cing centres de santé dans les villages bénéficiaires ont les capacités renforcées en gestion des services EHA pour 13,326,250.00 1,463,750.00 11,862,500.00
limiter la transmission interhumaine de la Covid-19 d’ici décembre 2023.
Conduire la formation et sensibilisation sur la redevabilité et le controle
Activi 2023 Q1 705,000.00 0.00 705,000.00
ctivity citoyen a I’endroit des 5 ASACOS, des responsables communaux Q
Activity Fournir de 5 Kits d'hygiéne et d'assainissement 2023 Q2 1,362,500.00 287,500.00 1,075,000.00
i teli > Appui- il fit ASA I
Activity Organiser des ateliers d" Appui-conseil au profit de 5 ASACOs dans la 2023 Q2 1,452,500.00 651,250.00 801,250.00
planification budgétaire annuelle
: . lai . | i |
Activity Organiser des sc.eances de plaidoyer aupres des leaders communautaires de 10 2024 Q3 625.000.00 0.00 625,000.00
structures de soins
; p ; ¢ dial i
Activity Organiser Qes séances .d‘e causen.e'.s de groupes et dialogues communautaires 2023 Q2 1.718,750.00 0,00 1.718.750.00
sur les pratiques d’hygiéne en milieu de soins.
Produire et diff ios local 1 ti “hygié
Activity ‘ rOfiulre .e diffuser des émissions par radlf)s ocales sur les pratiques d’hygiéne 2024 Q3 950,000.00 0.00 950,000.00
a I’intention des membres des communautés
i Ateli fi tion et ibilisati 1 ilité
Activity Organiser uTl elier de . orma 1(.)n et de sensibilisation sur la durabilité des 2024 Q3 1.400,000.00 0,00 1.400,000.00
bonnes pratiques et des installations WASH
; ; " - ; h strict
Activity Orgag1ser un (1) concours aire de santé assainie au niveau de chaque distric 2024 Q3 1.912,500.00 0,00 1.912.500.00
sanitaire
Activity Payer le Salaire personnel direct projet 2024 Q3 0.00 0.00 0.00
; ssion d'inf i torités ot & Strict
Activity Orge@ser une mission d'information des autorités et communautés des districts| 2023 Q1 1,075.000.00 175.000.00 900,000.00
sanitaires couverts.
Activity Réaliser de 2 missions de suivi-évaluation semestrielle 2023 Q1,2024 Q3 1,525,000.00 350,000.00 1,175,000.00
Activity Former le personnel du projet 2023 Q1 600,000.00 0.00 600,000.00
1.4: ACCESS TO SAFE DRINKING WATER/WASHPACKAGE
Prog. Output Trente cinq villages du cercle de Tombouctou, Niafunké, Gourma Rharous, Goundam et Dire dans la région de 134,543,100.00 600,000.00 133,943,100.00
Tombouctou ont amélioré leurs conditions d’hygiéne et d’assainissement
Activity Conduire la formation de base ATPC a Tombouctou (3 jours) 2023 Q1 4,936,500.00 150,000.00 4,786,500.00
Activity Conduire les activités de Pré-déclenchement 2023 Q1 676,500.00 0.00 676,500.00
Activity Conduire les activités de Déclenchement (20 villages et 15 Ecoles en 8 jours) | 2023 Q1 6,341,000.00 100,000.00 6,241,000.00
Activity Conduire le Suivi Post Déclenchement 2023 Q1,2023 Q2 29,957,500.00 0.00 29,957,500.00
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Conduire 1’évaluation de I'état FDAL (dans 21 villages de la région de

Activity Tombouctou) 2023 Q2 2,025,000.00 0.00 2,025,000.00
Activity g(())lr;(tl)lz)ilrlitlju():ertiﬁcation de I'état FDAL (dans 21 villages de la région de 2024 Q3 12,956.800.00 0.00 12.956,800.00
Activity Conduire le Post-FDAL dans 35 villages 2024 Q3,2024 Q4 52,029,800.00 350,000.00 51,679,800.00
Activity Information des services et collectivités sur I'évolution du projet 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3, 2024 Q4| 420,000.00 0.00 420,000.00
Activity Payer les salaires du personnel qui travaille directement sur le programme 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3, 2024 Q4| 25,200,000.00 0.00 25,200,000.00
1.4: ACCESS TO SAFE DRINKING WATER/WASHPACKAGE
Prog. Output Quinze villages dans la région de Tombouctou ont accés 4 I’eau potable et disposent d’un comité de gestion efficace et | 10,827,820.00 1,736,320.00 9,091,500.00
compétent des points d’eau
Activity Sensibiliser les communautés sur les cotits du service 2023 Q1 2,568,820.00 736,320.00 1,832,500.00
Activity Appuyer la mobilisation de la contrepartie initiale 2023 Q2 1,772,500.00 0.00 1,772,500.00
Activity Appuyer dans I'établissement des tarifs et de mode de paiement 2023 Q2 1,772,500.00 0.00 1,772,500.00
Activity Contrdler le respect des tarifs et du mode de paiement 2024 Q3 337,500.00 0.00 337,500.00
Activity Identifier et formaliser du gestionnaire (AUE, privé ou autre) 2023 Q2 992,500.00 0.00 992,500.00
Activity mer le gestionnaire sur la gestion technique et financiére de 1’ouvrage 2024 Q3 2,964,000.00 1,000,000.00 1,964,000.00
Activity Conduire les activités de capitalisation 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3 420,000.00 0.00 420,000.00
Prog. Output éiinii&gzglifécgiisdzgfﬁﬁﬁ: oi?fniéigg Eurs pratiques de ’'EAH a 1’école 71,342,500.00 1,090,000.00 70,252,500.00
Activity Former de I'ONG, les CGS, les enseignants et le Club d'hygiene 2023 Q1 7,775,000.00 740,000.00 7,035,000.00
Activity Lancer le concours "Ecoles propres" et "Classes propres” 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3, 2024 Q4| 12,166,500.00 0.00 12,166,500.00
Activity dL:I;‘;Zlztnr;ﬁz::?i;ﬁzzgavau" (latrines et points d'eau) et formation comitq 3 ) 5074 (33 6,094,500.00 200,000.00 5,894,500.00
Activity Conduire les séances de sensibilisation (écoles + villages) 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3, 2024 Q4| 19,686,500.00 150,000.00 19,536,500.00
Activity Conduire les activités de capitalisation 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3, 2024 Q4| 420,000.00 0.00 420,000.00
Activity Indemnités du personnel qui travaille directement sur le programme 2023 Q1, 2023 Q2, 2024 Q3, 2024 Q4| 25,200,000.00 0.00 25,200,000.00
Prog. Output Effective and efficient programme management 34,950,000.00 24,660,000.00 10,290,000.00
Activity In-country management & support 20400000 15360000.00 5040000.00
Activity Operational costs 9,300,000.00 9,300,000.00 0.00
Activity Planning, monitoring, evaluation, and communication 5,250,000.00 0.00 5,250,000.00
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Sub-total for programme costs 264,989,670.00 29,550,070.00 235,439,600.00
Capacity Strengthening Costs 16,480,772.00 16,480,772.00
Total Cash budget 281,470,442.00 29,550,070.00 251,920,372.00

Supply Contribution Plan

Provided by Item No. of units Price/unit Total Price
UNICEF 1. Guides et Matériels IEC PE 15.00 49,088.00 736,320.00
UNICEF 2. Matériels IEC et Guides HS 15.00 217,348.00 3,260,220.00
Total supply Cost 3,996,540.00

Partner non-financial contribution Au dela de sa contribution financiére, le partenaire mettra a profit son expérience et sa bonne connaissance de la zone de mise en ceuvre.
Cash Transfer modality Direct Cash Transfer, Reimbursement
Activation Protocol None
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